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y Hospital Municipal Albert Schweitzer

Art.1°. O Hospital Municipal Albert Schweitzer - (HMAS) é uma unidade de saude de
atendimento geral, emergencial e multidisciplinar e suas instalagdes contam com

uma Maternidade e Emergéncia Obstétrica que oferecem linhas de cuidado para
a mulher e recém-nascido de baixo e alto risco (Unidade Neonatal).

Art.2°. A Maternidade da unidade segue, em sua rotina diaria, os Dez Passos para o
Sucesso do Aleitamento Materno, o Cuidado Amigo da Mulher - (CAM), a Norma
Brasileira de Comercializagdo de Alimentos para Lactentes e Criangas de Primeira
Infancia, Bicos, Chupetas e Mamadeiras - (NBCAL) e garante a permanéncia da
mae e do pai junto ao recém-nascido 24 horas por dia (PRN), em qualquer
situagéo, além de livre acesso a ambos, ou ha falta deles, ao responsavel tegal.

Art.3°. Para o cumprimento dos itens acima, esta Politica, as Normas e Rotinas escritas,
estéo disponiveis e de facil acesso a todas as equipes para que possam consulta-
las sempre que necessario de acordo com a Politica de Gestao de Documentos
do Hospital Municipal Albert Schweitzer e Coordenagao de Emergéncia Regional.
E s&o diariamente transmitidas para toda a equipe de cuidado de saulde,
assistencial € nao assistencial, estando de acordo com a Portaria 1.153 de 2014.
E vélido ressaltar que todos os colaboradores da Maternidade realizaram o curso
e sdo capacitados para a promogdo e protecdo do aleitamento materno as

gestantes, puérperas, familiares e/ou acompanhante de sua escolha.

Art.4°. Objetivo Geral: Amparar e proteger o direito ao Aleitamento Materno - (AM), e
consequente aumento do indice de amamentagac da populagao assistida.
Objetivo Especificos:

l. Assisténcia humanizada e de qualidade ao bindmio mae-bebé, auxiliando ambos
a obterem sucesso na amamentagio;

1. Cumprir o Cuidado Amigo da Mulher, onde a assisténcia materna e infantil precisa
ocorrer de forma conjunta e conforme as recomendag¢des das praticas atuais e
segundo as orientagdes do Ministério da Saude do Brasil (MS), Organiza¢ao
Mundial de Saude- (OMS) e Fundo Internacional de Emergéncia das Nag¢des

Unidas para Infancia — (UNICEF);
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VII.
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Incentivar e amparar o direito ao Aleitamento Materno a partir da adesao a Norma
Brasileira de Comercializagéo de Alimentos para Lactantes — (NBCAL) e ao
Cuidado Amigo da Mulher — (CAM);

Apresentar a pratica do livie acesso e permanéncia dos pais (PRN) na unidade
como um direito, independentemente do Risco do RN.

Permitir a visita da familia ampliada e da rede de apoio;

Sensibilizar e envolver todos os colahoradores da unidade a se comprometerem
com a promogao do aleitamento materno, encorajando todas as mulheres na sua
capacidade de amamentagao;

Capacitar todos os profissionais de salide e de apoio da Maternidade do Hospital
Municipal Albert Schweitzer — (HMAS) com cursos e treinamentos de 60 horas na
modalidade a distdncia e na modalidade presencial: 4 horas para equipe néo
assistencial e 6 horas para a equipe assistencial.

Art.5°.

Todos os profissionais de salide e de apoio da Matemidade do Hospital Municipal

Albert Schweitzer — (HMAS), inclusos os residentes, estagiarios e prestadores de
servicos, devem sequir a Politica, com todos os passos da Iniciativa Hospital
Amigo da Crianga — (IHAC), ao manejo clinico do Aleitamento Materno, visando
proteger, promover € apoiar a amamentagao.

Art.7°.

O documento é uma forma escrita/registrada que descreve e define conjuntos de
instrugbes para se tratar a implementagdo de praticas que promovam o
aleitamento materno desde a primeira meia hora de vida e integrar o cuidado ao
recém-nascido e atengdo a mulher desde o pré-parto, parto, durante a internagéo

e no retorno ac domicilio.

Assim, a Politica do Aleitamento Materno, esta respaldada em um conjunto de
acdes que asseguram a pratica da amamentagédo a reducéo da morbimortalidade

para a crianga e para a mée, imediatamente ao nascimento e posteriormente ao
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longo da vida. Os Dez Passos para o Sucesso do Aleitamento Materno, o
cumprimento da Normma Brasileira de Comercializagdo de Alimentos para
Lactantes — (NBCAL), as boas praticas relacionadas ao Cuidado Amigo da Mulher

— (CAM) e a garantia da permanéncia dos pais junto ao recém-nascido sdo metas
referentes ao resgate do direito da mulher de praticar a amamentagdo com

sucesso € ao cuidado humanizado a sadde da mulher e da crianga.

Art.8°. A Maternidade do Hospital Municipal Albert Schweitzer — (HMAS) tem como
principais responsabilidades:

Abordar as gestantes em seu primeiro contato com a unidade, oportunizando
principalmente na visita da Cegonha Carioca, as seguintes tematicas:

I.  Beneficios do aleitamento materno para a mae, recém-nascido e familia;
1.  Disponibilidade de métodos ndo farmacolégicos para alivio da dor no trabalho de
parto;

M. A importancia da “hora ouro”, do contato pele a pele e do inicio da amamentacgéo
logo apds o nascimento, na sala de parto;

IV. Reconhecer sinais de fome e saciedade do bebé;

V. Promover o aleitamento materno em livre demanda, sem a oferta de outros alimentos
efou liquidos até os seis primeiros meses de vida,

VI. Orientar quanto a técnica de posicionamento e pega do recém-nascido das
gestantes com objetivo de facilitar este momento e também a maior adesao para a
amamentacio;

VIl.  Recomendar o aleitamento materno exclusivo até os seis meses de idade e,
complementado até dois anos ou mais;

VIII.  Orientar quanto a técnica da extragdo manual e oferta do leite materno aos recem-
nascidos que venham a necessitar de maior suporte clinico;

IX. Orientar que nossa Maternidade pratica o alojamento conjunto, e a importancia do
mesmo 24 horas por dia;
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X. Informar que na unidade n3o & permitida a entrada de substitutos do leite materno,

chucas, chupetas, mamadeiras e intermediarios de silicone.

Art.9°. A Maternidade do Hospital Municipal Albert Schweitzer tem como principais

responsabilidades:

I Considerar o aleitamento materno como via de alimentagéo prioritaria dos recem-
nascidos e lactentes assistidos na unidade, salvo os casos em que houver razéao
médica justificavel,

.  Aumentar a incidéncia e a duragdo da amamentagdo, o que inclui iniciar a
amamentacéo dentro da primeira meia hora de vida, incentivar, apoiar e orientar a
amamentacéo exclusiva nos primeiros seis meses de vida e continuar a amamentar
(alimentagdo complementar orientada) ate dois anos de idade ou mais. Logo, nao se
deve oferecer a recém-nascidos bebida ou alimento que néo seja o leite materno, a
ndo ser que haja indicacdo meédica;

N, Auxiliar as maes e bebés para que a amamentagao seja bem-sucedida;

IV. Capacitar e treinar toda a equipe de cuidados de saude, de apoio e da unidade nas
determinagdes que a politica visa;

V. Todos os profissionais que cuidam de gestantes, lactantes, neonatos € lactentes
deverfio obrigatoriamente receber orientagdes de sua chefia imediata acerca da
Politica de Amamentagéo e deverao realizar o curso de 60 horas na modalidade a
distancia e na modalidade presencial de 4 horas para equipe no assistencial e de
6 horas para a equipe assistencial. Realizar treinamentos de atualizacéo
regularmente e os novos funcionarios realizardo o treinamento em até 08 meses
apés sua admiss&o na unidade;

V1. Reforgar os beneficios da amamentagdo no momento da realizagdo do acolhimento
e classificagio de risco. A enfermeira responsavel prestara possiveis
esclarecimentos acerca do aleitamento, bem como o médico obstetra, no momento
da admissao na maternidade;

VIl. A amamentagéo sera iniciada na primeira meia hora apé6s o nascimento do bebé. Os
bebés devem ser colocados em contato pele a pele com suas mées imediatamente
apés o parto por no minimo uma hora e as maes receberem orientagées para

reconhecer os sinais de fome de seus bebés;
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A mulher tera direito a 01 (um) acompanhante de sua livre escolha, que lhe oferega

apoio fisico e/ou emocional durante todo o periodo de trabalho de pré-parto, parto e
pés-parto imediato (LEI N° 11,108, DE 7 DE ABRIL DE 2005),

Mazes e bebés saudaveis ndo devem ser separados em nenhum momento durante a
internacao hospitalar, comegando desde a sala de parto, com continuidade ate a alta
hospitalar. O alojamento conjunto permitira que o bebé saudavel permanega junto
com a méae durante toda internagao (24 horas por dia);

Suporte, orientagéo, encorajamento e esclarecimento de ddvidas as lactantes
quanto a amamentagao sob livre demanda, em relagéo ao ritmo de mamadas, pega
e extragdo manual deverao ser prestados por todos os profissionais de salde para
todas mulheres e bebés internados;

Em casos onde a separagdo dos pais € maes de bebés for necessaria, como em
cuidados especiais na Unidade Neonatal, os mesmos poderao permanecer no
hospital acompanhando seus bebés e com livre acesso a Unidade Neonatal. Essas
maes devem receber apoio, orientacao e suporte na realizagéo da extragéo manual
do leite das mamas (no minimo de 6 a 8 vezes a cada 24 horas), de modo que a
lactagdo seja mantida;

Todas as gestantes/lactantes e seus acompanhantes devem ser orientados em
relagéo as vantagens do aleitamento materno néo somente para seus bebés como
para suas familias;

Suplementos serdo prescritos caso haja indicagdo clinica médica efou de
nutricionista, com registrc em prontudrio do bebé& com a correta indicagao e
justificativa,;

Em caso de suplementagao devera ser ministrada via copo, Fingerfeeding ou sonda
nasogastrica;

A Norma Brasileira de Comercializaggo de Alimentos para Lactantes — (NBCAL)
deve ser respeitada em todas as dependéncias da unidade mediante preenchimento
de formulario de Justificativa de Uso de Férmula Lactea. Ndo sera permitida a
promogao de substitutos do leite materno, ndo permitindo a entrada de bicos,
chupetas e mamadeiras na unidade ou qualquer tipo de propaganda de substitutos

do leite materno;
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XVl. A maternidade do Hospital Municipal Albert Schweitzer — (HMAS) dara suporte a
formac@o de grupos de apoio & amamentagéo para onde as maes devem ser
encaminhadas logo apos a alta hospitalar através das altas referenciadas a atengao
primaria (Clinica da Familia). Ainda contamos com 0 Disque Apoio a Amamentagao
(21 992807477) que tem como objetivo apoiar o aleitamento materno exclusivo até
os seis primeiros meses de vida, através de uma estratégia educativa virtual
(WhatsApp), prestando suporte online para as pacientes. Somado ao apoio virtual,
a equipe de fonoaudiologia do Hospital Municipal Albert Schweitzer se encontra
disponivel para prestar assisténcia as pacientes com dificuldade na amamentacao
mesmo apos a alta hospitalar. Durante a permanéncia dos pacientes na Maternidade
e/ou Unidade Neonatal é realizado grupos de apoio (em forma de roda de conversa)

com as maes, pais e/ou responsaveis legais.

XVII. E garantido as parturientes o direito & presenca de Doula comunitaria ou voluntaria
cumprindo a Lei Municipal n® 13.080 - 27 de outubro de 2015 { Lei Estadual n® 10.648
— 18 de margo de 2016;

XVIIl. Sera ofertada livre ingestao de liquidos e alimentos leves & mulher, durante o

trabalho de parto e parto. Em casos de trabalho de parto em que as mulheres n&o
estiverem sob efeito de opidides ou nao apresentarem fatores de risco para
receberem anestesia geral, pode-se ingerir uma dieta leve;

XIX. Incentivar a mulher a se movimentar e caminhar durante o trabalho de parto, se
desejarem, e a adotar posigdes de sua escolha durante o parto, exceto haja restricdo
especifica devido a alguma complicag3o, tal fato deve ser devidamente explicado a
mulher;

XX.  Nao realizar procedimentos invasivos durante o trabalho de parto, como rupturas de
membranas, episiotomias, aceleragdo ou indugao do parto; partos instrumentais ou
cesarianas, a menos que sejam exigidos em virtude de complicagoes, devendo ser
explicado a mulher e relatado em prontudrio medico;

XX1. Dispor e encorajar as mulheres em trabalho de parto a recorrerem aos métodos nao
farmacologicos de alivio da dor, havendo exce¢ao nos casos em que as drogas
analgésicas ou anestésicas sejam necessarias por complicagdes, respeitando as

preferéncias pessoais da mulher sem coibi-la;
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XXIl.  Sera garantido a mulher ambiente tranquilo e acolhedor, com privacidade e
luminagao suave durante o parto, seja vaginal ou cirdrgico, sempre que possivel. A
gestante devera permanecer em ambiente calmo, com privacidade durante as
avaliagbes, evitar conversas paralelas € em voz alta, diminuir a luminosidade,
temperatura agradavel, misicas que transmite tranquilidade, roupas limpas e evitar
excesso de pessoas no ambiente do pré-parto e sala de parto. Respeitar o direito da
mulher a privacidade;

XX Ofertar apoio e espago & todas as colaboradoras da unidade para que possam
amamentar seus filhos efou realizar a extragdo manual das mamas efou
armazenamento de leite para posterior oferta a seus bebés;

XXIV.  Garantir a permanéncia da mée efou pai acompanhando o recém-nascido 24 horas
por dia, com livre acesso a ambos. Na falta dos pais, o direito sera o mesmo ao
responsavel legal do bebé;

XXV.  Orientar as maes quanto aos riscos do aleitamento cruzado.

Art.10°. Coordenar, implementar, acompanhar e avaliar a Politica do Aleitamento Matemo.

Art.11°. Promover, na esfera de sua competéncia, articulagdo com os diversos setores
envolvidos com a promogio, a prote¢do e o apoio ao Aleitamento Materno,
visando a implantagao e implementacéo desta Politica.

Art.12°, Elaborar e disponibilizar material didatico com o objetivo de capacitar profissionais
e expandir os conhecimentos relacionados ao Aleitamento Materno.

Art.13°, Esta Politica entrara em vigor a partir de sua publicagéo.

Art.14°, Brasil. Lei n® 11.265, de 3 de janeiro de 2006. Regulamenta a comercializagéo de
alimentos para lactentes e c¢riangas de primeira infancia e também produtos de

puericultura e correlatos. Brasilia: DOU; 2006.

Art.15°. Brasil. Ministério da Sadade (MS). Portaria n® 1.153, de 22 de maio de 2014,
redefine os critérios de habilitagdo da iniciativa Hospital Amigo da Crianga como
esiratégia de promog¢do, protegdo e apoio ao aleitamento materno e a saide
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integral da crianga e da mulher, no &mbito do Sistema Unico de Sadde. Brasilia:
DOU; 2014.

Art.16°. Brasil. Ministério da Salde (MS), Portaria MS/GM n® 930 Define as diretrizes e os
objetivos para a organizagao da ateng¢éo integral € humanizada ao recém-nascido
grave ou potencialmente grave e os critérios de classificacdo e habilitagdo de
leitos de Unidade Neonatal no ambito do Sistema Unico de Saude. Brasilia: DOU;
2012

Art.17°. Fundo das Nagbes Unidas para a Infancia (Unicef). Iniciativa Hospital Amigo da
Crianga: revista, atualizada e ampliada para o cuidado integrado. Médulo I
histérico e implementagao. Brasilia: MD; 2008.

Art.18°. World Health Organization (WHO), United Nations (UN). Children's Fundation.
Innocenti Declaration. Florencga: UnicefAWWHO; 1890.
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DEZ PASSOS PARA O SUCESSO DO ALEITAMENTO MATERNO

Passo 1: Temos uma politica de aleitamento materno escrita que € rotineiramente transmitida a toda equipe de cuidados de saude;
Passo 2: Capacitamos toda a equipe de cuidados de saude nas praticas necessarias para implementar esta politica;
Passo 3: Informamos todas as gestantes sobre os beneficios e 0 manejo do aleitamento materno;

Passo 4: Colocamos os bebés em contato pele a pele com suas maes, imediatamente apos o parto por, pelo menos, uma hora, e orienta-
mos a mae a identificar se o bebé esta querendo ser amamentado, incentivando e oferecendo ajuda, caso necessario, para o ini-
cio do aleitamento materno na primeira meia hora apd6s o nascimento;

Passo 5: Mostramos as maes como amamentar e como manter a lactacao, mesmo se vierem a ser separadas dos filhos;

Passo 6: Nao oferecemos a recém-nascidos bebida ou alimento que nao seja o leite materno, a nio ser que haja indicacao medica e/ou de
nutricionista;

Passo 7: Praticamos o alojamento conjunto — permitimos que maes e recém-nascidos permanecam juntos 24 horas por dia;
Passo 8: Incentivamos o aleitamento materno sob livre demanda;
Passo 9: Nao oferecemos bicos artificiais ou chupetas a recém-nascidos e lactentes;

Passo 10: Promovemos a formacao de grupos de apoio a amamentacao, e encaminhamos as maes a grupos ou outros servigcos de apoio
a amamentacao apods a alta.

CUIDADO AMIGO DA MULHER (CAM)

e Garantimos as mulheres um acompanhante de livre escolha durante o pre-parto, parto e pds-parto, se desejarem;
e Ofertamos as mulheres liquidos e alimentos leves durante o trabalho de parto;

* Incentivamos as mulheres a andar e a se movimentar durante o trabalho de parto, se desejarem, e a adotar posi¢coes de sua escolha du-
rante o parto, a nao ser que existam restricoes medicas e isso seja explicado a mulher, adaptando condi¢Oes para tal;

e Garantimos as mulheres um ambiente tranquilo e acolhedor, com privacidade e iluminacao suave;

 Disponibilizamos métodos nao farmacologicos de alivio da dor, como chuveiros, massageadores/massagens, bola de pilates (bola de tra-
balho de parto), compressas quentes e frias, tecnicas que devem ser orientadas a mulher durante o pré-natal,;

* Asseguramos cuidados que reduzam procedimentos invasivos, tais como rupturas de membranas, episiotomia, aceleragao ou inducao do
parto, partos instrumentais ou cesarianas, a menos que necessarios em virtude de complicacoes, e em caso de necessidade, que iSsoO
seja explicado a mulher;

e Garantimo a presenca de doulas de forma continua.

ASSEGURAMOS A PERMANENCIA DOS PAIS JUNTO AO RECEM-NASCIDO

(PRN e Portaria MS/GM n® 930/2012)

Garantimos a permanéncia da mae ou do pai junto ao recem-nascido 24 horas por dia e livre acesso a ambos, ou na falta destes,
do responsavel legal; com normas e rotinas que sao transmitidas de forma continua a toda equipe da maternidade.

CUMPRIMOS A LEI FEDERAL N° 11.265 03/01/2006 E A NORMA BRASILEIRA
DE COMERCIALIZACAO DE ALIMENTOS PARA LACTENTES - NBCAL

Nesta maternidade nao € permitida a entrada de bicos, chupetas, mamadeiras, protetores de mamilos e propagandas,
distribuicao e doacdes destes utensilios e de substitutos do leite materno.
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NESTA MATERNIDADE TODOS OS PROFISSIONAIS
ESTAO TREINADOS PARA IMPLEMENTAR A POLITICA
DA INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DA CRIANCA

» Recepcionamos todas as mulheres de forma acolhedora, respeitosa e humanizada;

* Seguimos os principios do Programa Cegonha Carioca, com visita na maternidade
de referéncia antes do parto, e estimulamos todos os aspectos do Parto Humaniza-
do (Portaria n° 569/2000) e da protecao, promocao e apoio a amamentacao;

« Garantimos a presenca de doulas (Lei estadual n® 7.314/2016 e Lei Municipal n°
6.305/2017) e informamos as normas da institui¢cao;

» Garantimos a mulher, durante o trabalho de parto, parto e poés-parto, um acompa-

nhante de sua livre escolha para oferecer apoio fisico e/ou emocional (Lei n°
11.108/2005);

 Orientamos sobre os horarios para visita de familiares e as normas desta instituicao;
» Enfatizamos que o pai nao ¢ visita;

 Praticamos o alojamento conjunto, que € permanéncia da mae e do bebé juntos 24
horas por dia, favorecendo o vinculo;

* [ncentivamos o aleitamento materno exclusivo e em livre demanda, sem horarios e
intervalos fixos e sempre que o bebé quiser;

 Orientamos que a amamentagao cruzada nao € permitida, ou seja, uma mulher nao
pode amamentar um bebé que nao seja o seu (Portaria n° 2.068/2016);

» Ressaltamos que nesta maternidade nao € permitida a entrada de bicos, chupetas,
chucas, mamadeiras, protetores de mamilos e substitutos do leite materno — NBCAL
e Lei Federal n° 11.265/2006;

* Informamos que nesta maternidade funciona a Sala de Apoio a Amamentagao, com
profissionais capacitados e prontos para atender 24 horas, todos os dias da
semana, inclusive apos a alta hospitalar, seja presencialmente ou por meio de con-
tato telefébnico Disque Apoio a Amamentacao. Para mais informacoes, acesse a
pagina pelo QR code mais abaixo.

o Nessa maternidade seguimos os critérios globais da Iniciativa Hospital Amigo da Crianca (IHAC)
: Objetivos: Promover, proteger e apoiar o aleitamento materno

B Portaria n° 1.153, de 22 de maio de 2014/MS
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NESTA MATERNIDADE TODOS OS PROFISSIONAIS
ESTAO TREINADOS PARA IMPLEMENTAR A POLITICA
DA INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DA CRIANCA

» Recepcionamos todas as mulheres de forma acolhedora, respeitosa e humanizada;

« Seguimos os principios do Programa Cegonha Carioca, com visita a maternidade de refe-
réncia antes do parto, e estimulamos todos os aspectos do Parto Humanizado (Portaria
n° 569/2000) e da protecao, promocao e apoio a amamentacao;

 Informamos sobre as boas praticas de parto e nascimento, esclarecemos e garantimos o
cumprimento das acoes do Cuidado Amigo da Mulher (CAM — Portaria n° 1.153/14);

« Garantimos e incentivamos a presenca de um acompanhante de livre escolha da mulher
para oferecer apoio fisico e/ou emocional durante o pré-parto, parto e pos-parto (Lei n°
11.108/2005);

« Asseguramos a presenca de doulas e informamos as normas da instituicao (Lei estadual n°
7.314/2016 e Lei Municipal n® 6.305/2017);

 Disponibilizamos ao publico o horario de visita desta instituicao e as normas e rotinas a
serem seguidas;

« Garantimos um ambiente tranquilo e acolhedor e com privacidade para o trabalho de
parto e parto;

* Disponibilizamos acesso as técnicas nao farmacoldgicas para alivio da dor, e incentiva-
mos a escolha da mulher sobre a posicao para o parto;

« Asseguramos cuidados que reduzam procedimentos invasivos;
« Ofertamos liquidos e alimentos leves durante o trabalho de parto, sempre que possivel,

 Praticamos o alojamento conjunto, que é a permanéncia da mae e do bebé juntos 24 horas
por dia, favorecendo o vinculo;

* Infformamos que na maternidade nao € permitida a entrada de bicos, chupetas, chucas,
mamadeiras, protetores de mamilos e substitutos do leite materno — NBCAL e Lei Federal
n° 11.265/2006;

* Orientamos sobre o funcionamento e encaminhamos, quando necessario, a Sala de Apoio
a Amamentacao, ressaltando que a mesma trabalha com equipes de profissinonais capaci-
tados e prontos para atender nas 24 horas, todos os dias da semana, inclusive apos a alta
hospitalar, seja presencialmente ou por meio de contato telefénico Disque Apoio a Ama-
mentacio. Para mais informacgoes, acesse a pagina pelo QR code mais abaixo.

¥ Nessa maternidade seguimos os critérios globais da Iniciativa Hospital Amigo da Crianca (IHAC)
PR Objetivos: Promover, proteger e apoiar o aleitamento materno

Portaria n® 1.153, de 22 de maio de 2014/MS

g Para mais informacdes, acesse o link https://saude.prefeitura.rio/unidades-de-saude/maternidades/
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NESTA MATERNIDADE TODOS OS PROFISSIONAIS
ESTAO TREINADOS PARA IMPLEMENTAR A POLITICA
DA INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DA CRIANCA

» Recepcionamos todas as mulheres de forma acolhedora, respeitosa e humanizada;

« Cumprimos o Cuidado Amigo da Mulher (CAM — Portaria n°® 1.153/14), onde todas as gestantes e seus
acompanhantes sao informados sobre as boas praticas de parto e nascimento, como:

— Garantimos a presenca de um acompanhante de livre escolha da mulher para oferecer apoio fisico e/ou
emocional durante o trabalho de parto, parto e pos-parto (Lei n° 11.108/2005);

— Garantimos a presenca de doulas (Lei estadual n® 7.314/2016 e Lei Municipal n°® 6.305/2017) e informa-
mos as normas da instituicao;

— Disponibilizamos métodos nao farmacologicos para alivio da dor, como: chuveiro aquecido, massa-
gens, bolas de pilates e outros;

— Incentivamos a mulher a andar e a se movimentar durante o trabalho de parto, adotando posicoes de
sua escolha, a nao ser que existam restricoes medicas e que isso seja explicado a mulher, adaptando a
essas condicoes;

— Ofertamos liquidos e alimentos leves durante trabalho de parto;
— Garantimos um ambiente tranquilo, com privacidade e iluminagao suave;

— Asseguramos reducao de procedimentos invasivos, como: ruptura de membranas, episiotomia, acelera-
cao ou inducao do parto, partos instrumentais ou cesarianos, a menos que tenham indicacao clinica,
sendo tal fato devidamente explicado e registrado em prontuario.

» Colocamos os recém-nascidos em boas condi¢cdes ao nascer em contato pele a pele junto a sua mae (in-
clusive nos partos cesareos), imediatamente apos o parto por, pelo menos, uma hora incentivando e ofere-
cendo ajuda, caso necessario, para o inicio do aleitamento materno na primeira meia hora apds o nasci-
mento (caso nao ocorra, explicamos e registramos em prontuario);

» Postergamos os procedimentos de rotina do recém-nascido nessa primeira hora de vida, para assegurar
o contato pele a pele. Entende-se como procedimento de rotina: exame fisico, pesagem e outras medidas
antropométricas, administracido de imunizagcao para hepatite B e de vitamina K (caso n&o ocorra, explica-
mos e registramos em prontuario);

» Orientamos as maes sobre os beneficios e a importancia do aleitamento materno, seu manejo (pega, posi-
cao e succao), a identificacdo dos sinais de fome e saciedade do bebé;

» Enfatizamos sobre a importancia da amamentacao em livre demanda, ou seja, sempre que o bebé quiser,
sem horarios e intervalos fixos;

» Orientamos sobre a importancia do alojamento conjunto, iniciado desde a sala de parto;

* Orientamos sobre o funcionamento da Sala de Apoio a Amamentacao (24 horas, 7 dias na semana),
sendo o atendimento disponibilizado durante a internacao hospitalar e apds a alta, e sobre o Disque
Apoio a Amamentacao, telefone para contato em caso de duvidas, também no mesmo horario, todos os
dias a semana — o numero pode ser informado na Sala de Apoio a Amamentacao. Para mais informa-
coes, acesse a pagina pelo QR code mais abaixo.

Nessa maternidade seguimos os critérios globais da Iniciativa Hospital Amigo da Crianca (IHAC)
Objetivos: Promover, proteger e apoiar o aleitamento materno

Portaria n°® 1.153, de 22 de maio de 2014/MS
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NESTA MATERNIDADE TODOS OS PROFISSIONAIS
ESTAO TREINADOS PARA IMPLEMENTAR A POLITICA
DA INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DA CRIANCA

* Recepcionamos todas as mulheres de forma acolhedora, respeitosa e huma-
nizada,;

« Cumprimos o Cuidado Amigo da Mulher (CAM — Portaria n® 1.153/14), no qual
todas as gestantes e seus acompanhantes sao informados sobre as boas pra-
ticas do parto e nascimento, como:

— Garantimos a presenca de um acompanhante de livre escolha da mulher
para oferecer apoio fisico e/ou emocional durante o trabalho de parto, parto e

pos-parto (Lei n°® 11.108/2005);

— Garantimos a presenca de doulas (Lei estadual n°® 7.314/2016 e Lei Municipal
n°® 6.305/2017) e informamos as normas da instituicao.

» Colocamos os recem-nascidos em boas condicdes ao nascer em contato pele
a pele junto a sua mae (inclusive nos partos cesareos), imediatamente apds o
parto por, pelo menos, uma hora incentivando e oferecendo ajuda, caso ne-
cessario, para o inicio do aleitamento materno na primeira meia hora apos o
nascimento (caso nao ocorra, explicamos e registramos em prontuario);

» Postergamos os procedimentos de rotina do recem-nascido nessa primeira
hora de vida, para assegurar o contato pele a pele. Entende-se como procedi-
mento de rotina: exame fisico, pesagem e outras medidas antropomeétricas,
administracido de imunizacao para hepatite B e de vitamina K (caso nao
ocorra, explicamos e registramos em prontuario);

* Orientamos as maes sobre os beneficios e a importancia do aleitamento ma-
terno, seu manejo (pega, posicao e succao), e a identificacao dos sinais de
fome e saciedade do bebé;

« Enfatizamos sobre a importancia da amamentacao em livre demanda, ou
seja, sempre que o bebé quiser, sem horarios e intervalos fixos;

* Orientamos sobre a importancia do alojamento conjunto (mae e bebé juntos),
iniciado ainda no Centro Cirurgico Obstétrico.

o Nessa maternidade seguimos os critérios globais da Iniciativa Hospital Amigo da Crianca (IHAC)
: & Objetivos: Promover, proteger e apoiar o aleitamento materno

Portaria n® 1.153, de 22 de maio de 2014/MS
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NESTA MATERNIDADE TODOS OS PROFISSIONAIS
ESTAO TREINADOS PARA IMPLEMENTAR A POLITICA
DA INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DA CRIANCA

* Recepcionamos todas as mulheres de forma acolhedora, respeitosa e humanizada,;

* Praticamos o alojamento conjunto, que € a permanéncia da mae e do bebé juntos 24 horas por
dia, fortalecendo o vinculo, e informamos sobre seus beneficios e sua importancia;

« Garantimos a presenca de um acompanhante de livre escolha da mulher para oferecer apoio fi-
sico e/ou emocional durante o pré-parto, parto e pds-parto (Lei n°® 11.108/2005);

* Orientamos as maes sobre os beneficios e a importancia do aleitamento materno, seu manejo
(pega, posicao, succao, massagem e extracao manual do leite materno), cuidados com a mama
e a identificacdo dos sinais de fome e saciedade do bebé. Orientamos que ao amamentar pro-
cure um ambiente tranquilo e esteja na posicao mais confortavel para ela e para o bebé;

* Incentivamos o aleitamento materno sob livre demanda, sem horarios fixos, sendo exclusivo ate
0s seis meses de vida e continuado até os dois anos de idade, ou mais, complementado com
alimentos adequados, seguros e saudaveis;

» Orientamos e incentivamos as maes que estdo com o bebé internado na Unidade Neonatal a
realizarem massagem e extragcao manual do leite a beira do leito, ao lado do seu filho ou na Sala
de Apoio a Amamentacao, no minimo, oito vezes ao dia, com o objetivo de manter a lacta-
cao/amamentacao;

 Informamos que a mae, o pai e/ou representante legal tém livre acesso a Unidade Neonatal, e
incentivamos a participacao nos cuidados ao recém-nascido;

« Desencorajamos o uso de substitutos do leite materno, exceto mediante prescricao medica e/ou
do nutricionista e contraindicamos o aleitamento materno cruzado. O leite materno € um alimen-
to completo e perfeito, e deve ser ofertado somente para o seu bebé (algumas doencas podem
ser transmitidas atraves do leite);

» Esclarecemos as maes sobre seus direitos enquanto trabalhadora (CF, Artigo 7, Inciso XVIII),
os direitos da estudante (Lei n°® 6.202/74) e da Licenca Paternidade (CF, Artigo 7, Inciso XIX);

* Orientamos e incentivamos a procurar a Sala de Apoio a Amamentacao 24 horas, 7 dias na se-
mana, com atendimento por livre demanda, sendo a assisténcia disponibilizada durante a inter-
nacao hospitalar e apos a alta, e sobre o Disque Apoio a Amamentacao, telefone para contato
em caso de duvidas, também no mesmo horario, todos os dias a semana — 0 numero pode ser
informado na Sala de Apoio a Amamentacao. Para mais informacgoes, acesse a pagina pelo QR
code mais abaixo;

* Infformamos que nesta maternidade nao € permitida a entrada de bicos, chupetas, chucas, mama-
deiras, protetores de mamilos e substitutos do leite materno — NBCAL e Lei Federal n°® 11.265/2006.

Nessa maternidade seguimos os critérios globais da Iniciativa Hospital Amigo da Crianca (IHAC)
Objetivos: Promover, proteger e apoiar o aleitamento materno

Portaria n® 1.153, de 22 de maio de 2014/MS
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NESTA MATERNIDADE TODOS OS PROFISSIONAIS
ESTAO TREINADOS PARA IMPLEMENTAR A POLITICA
DA INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DA CRIANCA

» Recepcionamos todas as mulheres de forma acolhedora, respeitosa e humanizada;

» Informamos sobre as boas praticas de parto e nascimento, e garantimos o cumprimento da Portaria GM n°
1.153/2014 do Cuidado Amigo da Mulher (CAM);

* Nesta maternidade o acompanhante € de livre escolha da gestante para o oferecimento e apoio fisico e/ou
emocional durante o pré-parto, parto e pos-parto (Lei n° 11.108/2005);

 Informamos a todas as gestantes sobre os beneficios do parto normal e garantimos que:

— Durante o trabalho de parto oferecemos refeicoes leves e utilizamos métodos nao medicamentosos para
alivio da dor;

— Durante o parto, a gestante escolhe a posicao que julgar mais confortavel,

— Durante o trabalho de parto e o parto oferecemos um ambiente tranquilo, acolhedor e com privacidade, e
baseamos 0s nossos cuidados na reducao de procedimentos invasivos;

* Informamos a todas as gestantes os beneficios do contato pele a pele, no qual todo bebé que nasce em boas con-
dicOes € colocado direto no colo de sua mae, em contato pele a pele, permanecendo por, pelo menos, uma hora;

» Orientamos as maes sobre os beneficios e a importancia do aleitamento materno, seu manejo (pega, posicao,
sucgao, massagem e extragao manual do leite materno) e a identificacao dos sinais de fome e saciedade do bebé;

* Praticamos o alojamento conjunto em tempo integral, permitindo que mae e bebé permanecam juntos 24 horas
por dia — informamos as maes 0s seus beneficios e a importancia dessa pratica;

» Enfatizamos a importancia da amamentacgao sob livre demanda, ou seja, sempre que o bebé quiser, sem hora-
rios e intervalos fixos, exclusivo até seis meses de vida e complementado por até dois anos ou mais;

» Contraindicamos o aleitamento cruzado. O leite de cada mae devera ser ofertado somente para o seu bebé.
Algumas doencas podem ser transmitidas atraves do leite;

* Informamos que, caso o bebé necessite de cuidados especiais, a méae, o pai e/ou representante legal tém livre
acesso a Unidade Neonatal, e incentivamos a participacao nos cuidados ao receém-nascido — PRN;

 Orientamos sobre a licengca maternidade da mae trabalhadora (CF, Artigo 7, Inciso XVIll), da estudante (Lei n°
6.202/74) e sobre a Licenca Paternidade (CF, Artigo 7, Inciso XIX);

» Enfatizamos que nesta maternidade nao é permitida a entrada de substitutos do leite materno, chucas, chupe-
tas, mamadeiras e intermediarios de silicone — NBCAL e Lei Federal n® 11.265/2006;

» Orientamos sobre o funcionamento da Sala de Apoio a Amamentacao (24 horas, 7 dias na semana), sendo o
atendimento disponibilizado durante a internacao hospitalar e apods a alta, e sobre o Disque Apoio a Amamen-
tacao, telefone para contato em caso de duvidas, também no mesmo horario, todos os dias a semana — o
numero pode ser informado na Sala de Apoio a Amamentacgao. Para mais informacgodes, acesse a pagina pelo
QR code mais abaixo.

Nessa maternidade seguimos os critérios globais da Iniciativa Hospital Amigo da Crianca (IHAC)
Objetivos: Promover, proteger e apoiar o aleitamento materno
Portaria n® 1.153, de 22 de maio de 2014/MS
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NESTA MATERNIDADE TODOS OS PROFISSIONAIS
ESTAO TREINADOS PARA IMPLEMENTAR A POLITICA
DA INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DA CRIANCA

* Recepcionamos todas as mulheres de forma acolhedora, respeitosa e humanizada;

* Orientamos as maes sobre os beneficios e a importancia do aleitamento materno, seu manejo
(pega, posicao, sucgao, massagem e extracao manual do leite materno), e a identificacao dos
sinais de fome e saciedade do bebé;

* Orientamos as maes sobre a importancia da amamentacao em livre demanda, sem horarios
e intervalos fixos e sempre que o bebé quiser;

» Todas as pacientes recebem apoio, avaliagao e orientacao quanto ao manejo em caso de in-
tercorréncias, com acompanhamento do quadro até sua resolucao;

* Registramos as intercorréncias e a necessidade de apoio no “Formulario de Observacao da
Mamada” e no livro de registro na Sala de Apoio a Amamentacao, e articulamos agbes com o
servigo de Psicologia, Assisténcia Social e rede social e/ou familiar, se necessario;

* Incentivamos e apoiamos as maes que estao separadas de seus filhos a realizarem a manu-
tencao da lactacao por meio da massagem e extracao manual de leite, no minimo, oito vezes
ao dia, iniciando nas primeiras 24 horas apos o parto;

 Ensinamos como extrair, armazenar e ofertar o leite coletado;

« Desencorajamos o uso de substitutos do leite materno, exceto com prescricao médica e/ou
do nutricionista (por indicacao clinica), e contraindicamos o aleitamento materno cruzado, ou
seja, que o leite de uma mae seja oferecido para outro bebé que nao seja o seu (algumas do-
encas podem ser transmitidas atraves do leite);

» Ressaltamos as maes que o leite materno € completo e perfeito, e que nao existe leite fraco;

 Informamos que o bebé devera ser amamentado somente com o leite materno ate os seis me-
ses de vida e continuado até dois anos de idade, ou mais, complementado com alimentos
adequados, seguros e saudaveis;

» Orientamos sobre o funcionamento da nossa Sala de Apoio a Amamentacdo, com profissio-
nais capacitados e prontos para atender 24 horas, todos os dias da semana, inclusive apos a
alta hospitalar, seja presencialmente ou por meio de contato telefénico Disque Apoio a Ama-
mentacao. Para mais informacoes, acesse a pagina pelo QR code mais abaixo.

« Esclarecemos que o uso de alcool, cigarro e drogas influencia na qualidade do seu leite, pre-
judicando a saude do seu bebé;

* Orientamos que ao amamentar procure um ambiente tranquilo e escolha uma posicao mais
confortavel para vocé e para o seu bebé;

» Contraindicamos o uso de artificios que promovam temperaturas extremas frias e/ou quentes
diretamente sobre as mamas, que podem gerar maleficios como queimaduras, ingurgitamen-
to mamario (“mama empedrada”) dentre outros.

Nessa maternidade seguimos os critérios globais da Iniciativa Hospital Amigo da Crianca (IHAC)
Objetivos: Promover, proteger e apoiar o aleitamento materno

Portaria n® 1.153, de 22 de maio de 2014/MS
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NESTA MATERNIDADE TODOS OS PROFISSIONAIS
ESTAO TREINADOS PARA IMPLEMENTAR A POLITICA
DA INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DA CRIANCA

* Proporcionamos um ambiente acolhedor e humanizado;

* Praticamos o Método Canguru — Programa de Atencao Humanizada ao Recem-
-Nascido de Baixo Peso, estimulando também a participacao, além da mae, do
pai ou representante legal na colocacao do bebé em posicao Canguru;

* [Incentivamos a amamentacao exclusiva até os seis meses de vida do bebé e
continuado até dois anos de idade, ou mais, complementado com alimentos
adequados, seguros e saudaveis. (Portaria n° 1.920/13);

* Orientamos as maes sobre como amamentar, cuidados com as mamas e ex-
tracao manual do leite materno, com o objetivo de manter a lactacao/ama-
mentacao;

* Encorajamos os pais e/ou representante legal a participarem do Grupo dos
Pais da Unidade Neonatal, a fim de trocar experiéncias e estimular a ama-
mentacao;

 Endossamos, antes da alta do bebé&, aos pais e/ou representante legal sobre
a Importancia da manutencao da amamentacao e ao retorno do bebé para
acompanhamento (terceira fase do Método Canguru) na maternidade ou na
unidade de atencao primaria de saude (clinica da familia ou centro municipal
de saude) de referéncia, de acordo com a necessidade de cada bebé;

* Instruimos que na maternidade nao é permitida a entrada de bicos, chupe-
tas, chucas, mamadeiras, protetores de mamilos e substitutos do leite mater-
no — NBCAL e Lei Federal n® 11.265/2006;

* Orientamos e incentivamos o0s pais a retornarem, sempre que for necessa-
rio, a Sala de Apoio a Amamentacao, mesmo apos a alta hospitalar. O aten-
dimento tambéem podera ser realizado por meio do Disque Apoio a Amamen-
tacao, que ¢é o telefone disponivel para orientacdes. Para mais informacoes,
acesse a pagina pelo QR code mais abaixo.

y Nessa maternidade seguimos os critérios globais da Iniciativa Hospital Amigo da Crianca (IHAC)
: & Objetivos: Promover, proteger e apoiar o aleitamento materno

Portaria n® 1.153, de 22 de maio de 2014/MS
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NESTA MATERNIDADE TODOS OS PROFISSIONAIS
ESTAO TREINADOS PARA IMPLEMENTAR A POLITICA
DA INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DA CRIANCA

* Proporcionamos um ambiente acolhedor e humanizado ao recém-nascido, com diminuicao de ruidos, lumi-
nosidade e minima manipulacao;

 Informamos que a méae, o pai e/ou representante legal tém livre acesso a Unidade Neonatal, e incentivamos
a participacao nos cuidados ao recém-nascido;

 Praticamos o Método Canguru — Programa de Atencao Humanizada ao Receém-Nascido de Baixo Peso, es-
timulando a participacao além da mae, também do pai ou representante legal na colocacao do bebé em po-
sicao Canguru (primeira fase do Método Canguru);

» Orientamos sobre os beneficios e a importancia do aleitamento materno e seu manejo (pega, posicao
e succao), e identificagcao dos sinais de fome e saciedade do bebé;

» Orientamos e incentivamos a técnica para a manutencao da lactacao, por meio da massagem e extracao
manual de leite materno, no minimo, oito vezes por dia;

» Desencorajamos o uso de substitutos do leite materno, exceto mediante prescricao medica e/ou do nutricionista;

* Incentivamos o aleitamento materno em livre demanda, sem horarios fixos, sendo exclusivo até os seis
meses de vida e complementado com a introducdo de alimentos em tempo oportuno e de qualidade até
dois anos de idade ou mais (Portaria n® 1.920/13);

» Contraindicamos o aleitamento cruzado, ou seja, quando uma mae amamenta outro bebé que nao seja o
seu, pois algumas doencas podem ser transmitidas atraveés do leite;

* Informamos que o uso de alcool, cigarro e drogas influencia na qualidade do leite materno, prejudicando a
saude do bebé;

« Comunicamos que na maternidade nao é permitida a entrada de bicos, chupetas, chucas, mamadeiras, pro-
tetores de mamilos e substitutos do leite materno — NBCAL e Lei Federal n° 11.265/2006;

» Orientamos sobre o funcionamento da Sala de Apoio a Amamentacao (24 horas, 7 dias na semana), sendo
o atendimento disponibilizado durante a internacao hospitalar e apos a alta, e sobre o Disque Apoio a Ama-
mentacao, telefone para contato em caso de duvidas, também no mesmo horario, todos os dias a semana
— 0 numero pode ser informado na Sala de Apoio a Amamentacao. Para mais informacdes, acesse a pagina
pelo QR code mais abaixo;

* Instruimos, antes da alta do bebé, os pais sobre a importancia da manutencao da amamentacao e sobre a
necessidade do retorno do bebé para acompanhamento (terceira fase do Método Canguru) na maternidade
ou na unidade de atencao primaria (clinica da familia ou centro municipal de saude) de referéncia, de
acordo com a necessidade de cada bebé;

* Orientamos e incentivamos a mae e sua familia a manter o vinculo com as unidades de atencao primaria
(clinica da familia ou centro municipal de saude) de referéncia e a maternidade, para acompanhamento do
seu bebé no servico de segmento, quando indicado.

Nessa maternidade seguimos os critérios globais da Iniciativa Hospital Amigo da Crianca (IHAC)
Objetivos: Promover, proteger e apoiar o aleitamento materno

Portaria n® 1.153, de 22 de maio de 2014/MS

Para mais informacdes, acesse o link https://saude.prefeitura.rio/unidades-de-saude/maternidades/
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NESTA MATERNIDADE TODOS OS PROFISSIONAIS
ESTAO TREINADOS PARA IMPLEMENTAR A POLITICA
DA INICIATIVA HOSPITAL AMIGO DA CRIANCA

* Proporcionamos um ambiente acolhedor e humanizado ao recém-nascido, com dimi-
nuicao de ruidos, luminosidade e minima manipulacao;

* Infformamos que a mae, o pai e/ou representante legal tém livre acesso a Unidade
Neonatal, e incentivamos a participacao nos cuidados ao recem-nascido;

* Orientamos as maes sobre os beneficios e a importancia do aleitamento materno;

* Apoiamos e incentivamos a manutencao da lactacao, por meio da massagem e ex-
tracao manual de leite materno, no minimo, oito vezes por dia, iniciadas o mais pre-
coce possivel, ainda nas primeiras 24 horas apos o parto, ate que o recem-nascido
possa sugar diretamente ao seio;

* Asseguramos na Unidade Neonatal que a mae pode realizar a extracao manual (reti-
rar o seu leite) ao lado do seu bebé. O leite materno retirado por meio da massagem
e extracdo manual € extremamente importante para o seu bebé e deve ser oferecido
apenas para ele;

* Praticamos o Método Canguru — Programa de Atencao Humanizada ao Recém-Nas-
cido de Baixo Peso, estimulando alem da participacao da mae, também, do pai ou re-
presentacao legal na colocacao do bebé em posicao Canguru (primeira fase do
Méetodo Canguru);

» Esclarecemos que o uso de substitutos do leite materno € desaconselhado, exceto
mediante prescricdo médica e/ou do nutricionista;

« Comunicamos que na maternidade ndo € permitida a entrada de bicos, chupetas,
chucas, mamadeiras, protetores de mamilos e substitutos do leite materno — NBCAL
e Lei Federal n° 11.265/2006;

* Incentivamos e instruimos os pais e/ou responsavel legal a participarem dos grupos
de apoio ao aleitamento materno e Grupo dos Pais da unidade neonatal, a fim de re-
ceber apoio e estimular a amamentacao;

 Incentivamos e orientamos aos pais e/ou responsavel legal quanto a utilizacdo da
Sala de Apoio a Amamentacao, onde o binbmio mae e bebé pode ser acompanhado
até apos a alta, caso necessario.

Nessa maternidade seguimos os critérios globais da Iniciativa Hospital Amigo da Crianca (IHAC)
Objetivos: Promover, proteger e apoiar o aleitamento materno

Portaria n® 1.153, de 22 de maio de 2014/MS

d Para mais informacdes, acesse o link https://saude.prefeitura.rio/unidades-de-saude/maternidades/
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ROTINA: ACOLHIMENTO E CLASSIFICAGAO DE RISCO OBSTETRICO

Nesta maternidade todos os profissionais estao treinados para implementar a

Politica da Iniciativa Hospital Amigo da Crianga:

1. Acolher de forma humanizada e respeitosa as mulheres e 0S
pais/acompanhante de livre escolha da mulher de forma a facilitar a
permanéncia integral; garantindo o apoio fisico e emocional durante o pre-
parto, parto e pés-parto;

2. Incentivar sobre os beneficios do parto normal (Portaria n. 904 de
2013) e como as boas praticas e agdes da humanizagéo do parto podem ajudar
neste momento (Portaria n. 569 de 2000). Orientando todas as gestantes sobre
as agdes dos Cuidados Amigo da Mulher (CAM), segundo a Lei n. 11.108 de
2005, como:

- As tecnologias nio farmacolégicas de alivio da dor;

- A ingestdo de liquidos e alimentos leves durante trabalho de parto;
- Os cuidados que reduzem procedimentos invasivos;

- A escolha da posigdo para o parto;

- O direito de um ambiente tranquilo, acolhedor e com privacidade;

- A presenga de doulas (Lei n. 3.367 de 2022).

3. Informar sobre os beneficios e a importancia de praticar o Alojamento
conjunto onde mae e bebé permanecem juntos 24 horas por dia;

4. Atentar para as contraindicagdes da amamentagado para ndo causar
desconforto e constrangimento, e registrar em prontuario para que condutas
posteriores sejam tomadas para 0 caso;

5. Orientar as gestantes, durante o exame fisico, sobre os cuidados com
as mamas e os beneficios da amamentagdo para as maes, bebés e
sociedade;

6. Disponibilizar e incentivar a participagéo da reuniao da Cegonha;

COMISSAO DE ALEITAMENTO MATERNO HMAS
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7. Informar sobre o servigo de apoio a amamentagao, para pacientes
internas e funcionarias onde abordamos sobre todas as questdes relacionadas
ao manejo do aleitamento materno com intuito de promover e proteger a
amamentacgéao (6° andar);

8. Informar a todas as gestantes que ndao é permitido a entrada de
substitutos do leite materno, chucas, chupetas, mamadeiras e intermediarios e
proibir a presenga de representantes de empresas, fabricantes e distribuidores,
suscitando a promogao ou distribuicido de seus produtos conforme a NBCAL
(Lei n 11.265 de 2006);

9. Informar os horarios de visitas e de trocas de acompanhantes desta
instituigdo e as normas e rotinas a serem seguidas;

10. Informar sobre os primeiros cuidados ao nascimento, orientando sobre
o contato pele a pele e importancia da amamentagéo na primeira meia hora de

vida.
11. DOCUMENTOS ASSOCIADOS E REFERENCIAS

y BRASIL. Norma Brasileira de Comercializacago de Alimentos para
Lactentes e Criangas de Primeira Infancia, Bicos, Chupetas e Mamadeiras
(NBCAL). Disponivel em:
<https://aps.saude.gov.br/ape/promocaosaude/norma>. Acesso em: 29 de
junho de 2023.

2. BRASIL. Lei n° 11.108, de 07 de abril de 2005. Brasilia: Diario Oficial da
Uniao.

3. BRASIL. Lei n° 6.202, de 17 de abril de 1975. Brasilia: Diario Oficial da Uniao.
BRASIL. Portaria n° 930/GM/MS, de 10 de maio de 2012. Brasilia: Ministério
da Saude.

5. BRASIL. Portaria n° 371/GM/MS, de 7 de maio de 2014. Brasilia: Ministério
da Saude.

6. BRASIL. Portaria n° 1.153/GM/MS, de 22 de maio de 2014. Brasilia:
Ministério da Saude.

7. BRASIL. Portaria n° 1920/GM/MS, de 5 de setembro de 2015. Brasilia:
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Ministério da Salde.

8. BRASIL. Portaria n° 904/GM/MS, de 29 de maio de 2013. Brasilia: Ministério
da Saude.

9. BRASIL. Portaria n° 569/GM/MS, de 1 de junho de 2000. Brasilia: Ministério
da Saude.

10. BRASIL. Constituigdo da Replblica Federativa do Brasil, de § de outubro
de 1988. Diario Oficial da Unido, Brasilia.
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ROTINA: CENTRO OBSTETRICO

Nesta maternidade todos os profissionais estéo treinados para implementar a

Politica da Iniciativa Hospital Amigo da Crianca:

1. Admitir e proporcionar um ambiente acolhedor e atendimento
humanizado pautado em boas praticas a todas as gestantes, puérperas e seus
recém-nascidos (RN);

2. Cumprir a Portaria 1.153 de 2014 do Cuidado Amigo da Mulher (CAM),
garantindo a presenga de um acompanhante de livre escolha da mulher;

3. Encorajar a mulher a deambular e adotar diferentes posi¢des para o
trabalho de parto para que ela encontre a mais confortavel, a ndo ser que
existam restrigdes médicas e que isso seja explicado a mulher;

4. Garantir a presenca de doulas, quando houver, e informar as normas da
instituigao (Lei n. 3.367 de 2022),

5. Incentivar a presenga e participagdo do acompanhante no trabalho de
pré-parto, parto e pos-parto;

6. Ofertar liquidos e alimentagdo leve a todas as gestantes durante o
trabalho de parto,

7. Realizar abertura de Partograma quando for indicado conforme
protocolo e 0 mesmo deve permanecer durante o trabalho de parto em acrilico
na porta das salas de parto;

8. Realizar métodos ndo farmacolégicos para alivio da dor, respeitando o
desejo da paciente, realizando o registro das tecnologias em partograma, livro
de parto e evolugéo no sistema, incluindo caso haja recusa;

9. Assegurar cuidados que reduzam procedimentos invasivos, tais como
rupturas de membranas amniéticas, episiotomias, aceleragdo ou indugcédo do
trabalho de parto, partos instrumentais e cesareos, e caso seja necessario, que
esses procedimentos sejam explicados a mulher;

10. Proceder ao clampeamento oportuno do corddo umbilical, apds
cessadas suas pulsagdes (aproximadamente de 1 a 3 minutos), exceto em
casos de maes isoimunizadas ou HIV, HTLV positivas, nesses casos o

clampeamento deve ser imediato;
COMISSAO DE ALEITAMENTO MATERNO HMAS
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11. Colocar os bebés em contato pele a pele com suas maes

imediatamente apds o parto, por pelo menos 1 hora otimizando o aleitamento
materno na primeira meia hora de vida e encorajar as maes a reconhecerem
quando seus bebés estiverem prontos para mamar, oferecendo ajuda. Caso
haja contraindicagao clinica, registrar em prontudrio e em livro de parto normal
o motivo e explicar para a mae ou acompanhante;

12. Postergar os procedimentos de rotina do recém-nascido nessa primeira
hora de vida. Entende-se como procedimentos de rotina: pesagem e outras
medidas antropométricas, profilaxia da oftalmia neonatal e vacinagéao, entre
outros procedimentos. Realizar os exames com o bebé sobre o peito da mae;

13. Orientar o aleitamento materno sobre livre demanda, oferecendo ajuda
quando necessario;

14. Informar a puérpera sobre a importancia e os beneficios da pratica do
alojamento conjunto;

15. Encaminhar, apds o parto, mae/filho/acompanhante com um membro
da equipe para o Alojamento Conjunto;

16. Informar aos pais e familiares, caso o bebé necessite de cuidados
especiais, que este sera conduzido para a Unidade Neonatal, onde terao livre
acesso para acompanhar o recém-nascido. Na impossibilidade dos pais, um
representante legal sera designado por eles,;

1. Informar a todas as puérperas que nao é permitido a entrada de
substitutos do leite materno, chucas, chupetas, mamadeiras e intermediarios de
silicone e proibir a presenga de funcionarios de empresas, fabricantes, ou
distribuidores, suscitando a promogdo ou distribuicdo de seus produtos
conforme a NBCAL (Lei n 11.265 de 2006);

17. Informar sobre a roda de conversas, reforgando o apoio a
amamentagdo e atendimento a familia no alojamento conjunto (6°andar)
diariamente as 16h onde abordamos sobre todas as questdes relacionadas ao
manejo do aleitamento materno com intuito de promover e proteger a
amamentagédo e cuidados ao RN;

18. Informar sobre o Comité de Aleitamento Materno e sala de apoio a

amamentacgao localizada no 5° andar para pacientes internas e funcionarias.
COMISSAO DE ALEITAMENTO MATERNO HMAS
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19. DOCUMENTOS ASSOCIADOS E REFERENCIAS
1. BRASIL. Norma Brasileira de Comercializacdo de Alimentos para
Lactentes e Criangas de Primeira Infancia, Bicos, Chupetas e Mamadeiras
(NBCAL). Disponivel
<https://aps.saude.gov.br/ape/promocaosaude/norma>. Acesso em: 29 de

em:

Coordenagio de Emergéncia Regional - Realengo

Rio de Janeiro/RJ, 21720-040

I—

junho de 2023.
P BRASIL. Lei n° 11.108, de 07 de abril de 2005. Brasilia: Diario Oficial da
Uniao.
3. BRASIL. Lei n° 6.202, de 17 de abril de 1975. Brasilia: Diario Oficial da Uniéo.
BRASIL. Portaria n° 930/GM/MS, de 10 de maio de 2012. Brasilia: Ministério
da Saude.
5. BRASIL. Portaria n° 371/GM/MS, de 7 de maio de 2014. Brasilia: Ministério
da Salde.
6. BRASIL. Portaria n° 1.153/GM/MS, de 22 de maio de 2014. Brasilia:
Ministério da Saude.
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ROTINA: CENTRO CIRURGICO OBSTETRICO

Nesta maternidade todos os profissionais estéo treinados para implementar a
Politica da Iniciativa Hospital Amigo da Crianga:

1. Admitir e proporcionar um ambiente acolhedor e atendimento
humanizado pautado em boas praticas a todas as gestantes, puérperas e seus
recém-nascidos,

2. Informar a todas as gestantes sobre as agbes de boas praticas de
parto e de nascimento e garantir o cumprimento da Portaria 1.153 de 2014 do
Cuidado Amigo da Mulher (CAM);

3. Permitir a presenga de doulas durante todo periodo de internagéo (Lei
n. 3.367 de 2022) e informar as normas da instituigao;

Para o RN a termo com ritmo respiratério normal, tdnus normal e sem
liquido meconial, recomenda-se:

e Colocar os recém-nascidos em contato pele a pele junto a sua mae,
imediatamente apés o parto, por pelo menos 1 hora, estimulando o aleitamento
materno na primeira meia hora de vida fortalecendo o vinculo mae-filho e
familia; (Caso n&@o ocorra, explicar e registrar em prontuério); assegurar o
contato pele a pele imediato e continuo, colocando o recém-nascido sobre o
abdémen ou térax da mae de acordo com sua vontade, de brugos e cobri-lo
com uma coberta seca e aquecida, Verificar a temperatura do ambiente que
devera estar em torno de 26 graus, para evitar a perda de calor (Portaria n. 371
de 2014);

» Proceder ao clampeamento oportuno do cordao umbilical, apos
cessadas suas pulsagcdes (aproximadamente de 1 a 3 minutos), exceto em
casos de méaes isoimunizadas ou HIV HTLV positivas, nesses casos o
clampeamento deve ser imediato (Portaria n. 371 de 2014);
Recém-nascido/crianga exposta ao HIV - Logo ao nascer, as vias aéreas do
recém-nascido devem ser aspiradas delicadamente, se necessario, evitando
traumatismos em mucosas. Lava-se o recém-nascido imediatamente apés o

COMISSAO DE ALEITAMENTO MATERNO HMAS
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parto, com Agua morna e sabdo, para evitar o contato prolongado com 0O
sangue e secregdes maternas. A amamentagao é contraindicada e a crianga
deve ficar em alojamento conjunto com sua mae, sendo alimentada com
féormula infantil;

4. Postergar os procedimentos de rotina do recém-nascido na primeira
hora de vida. Entende-se como procedimentos de rotina: exame fisico,
pesagem e outras medidas antropométricas, profilaxia da oftalmia neonatal e
vacinagéo, entre outros procedimentos;

5. Ajudar as maes de parto cesareo a encontrar em uma Pposi¢ao
confortavel para iniciar o aleitamento materno;

6. Orientar todas as maes sobre os beneficios e a importincia do
aleitamento materno, seu manejo (pega, posigdo e sucgdo) e a identificagéo
dos sinais de fome do bebé;

7. Informar sobre a importincia e os beneficios da pratica do alojamento
conjunto a ser iniciada ainda no Centro Cirdrgico;

8. Orientar sobre a presenga do acompanhante no periodo pos
anestésico;

9. Informar aos pais e familiares, caso o bebé necessite de cuidados
especiais que esse sera conduzido para a Unidade Neonatal, onde terao livre
acesso para acompanhar o recém-nascido. Na impossibilidade dos pais, um
representante legal sera designado por eles, com orientagéo do servigo social
da unidade;

10. Informar a todas as puérperas que ndo & permitido a entrada de
substitutos do leite materno, chucas, chupetas, mamadeiras e intermediarios de
silicone e proibir a presenga de representantes de empresas, fabricantes, ou
distribuidores, suscitando a promogdo ou distribuicdo de seus produtos
conforme a NBCAL (Lei n 11.265 de 2006).
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11.DOCUMENTOS ASSOCIADOS E REFERENCIAS

i BRASIL. Norma Brasileira de Comercializagao dé Alimentos para
Lactentes e Criangas de Primeira Infancia, Bicos, Chupetas e Mamadeiras
(NBCAL). Disponivel em:
<https://aps.saude.gov.br/ape/promocaosaude/norma>. Acesso em: 29 de
junho de 2023.

2. BRASIL. Lei n° 11.108, de 07 de abril de 2005. Brasilia: Diario Oficial da
Unido.

S BRASIL. Lei n°® 6.202, de 17 de abril de 1975. Brasilia: Diario Oficial da Unido.
BRASIL. Portaria n° 930/GM/MS, de 10 de maio de 2012. Brasilia: Ministério
da Salde.

5. BRASIL. Portaria n° 371/GM/MS, de 7 de maio de 2014. Brasilia: Ministério
da Saude.

6. BRASIL. Portaria n° 1.153/GM/MS, de 22 de maio de 2014. Brasilia:
Ministério da Saude.

7. BRASIL. Portaria n° 1920/GM/MS, de 5 de setembro de 2015. Brasilia:
Ministério da Saude.
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de 1988. Diario Oficial da Uniao, Brasilia.
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sifilis. Ministério da Saude, 2007.
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racrrivun Hospital Municipal Albert Schweitzer

ROTINAS: ALOJAMENTO CONJUNTO

Nesta maternidade todos os profissionais estao treinados para implementar a
Politica da Iniciativa Hospital Amigo da Crianga:

1. Realizar o acolhimento da cliente e seu acompanhante no Alojamento
Conjunto através de visita da enfermagem diaria, valorizando a escuta e
orientando a cliente e seus familiares.

2. Praticar o Alojamento Conjunto, que é a permanéncia da mae e do bebé
juntos 24horas por dia, fortalecendo o vinculo;

3. Garantir a presenga de um acompanhante de livre escolha da mulher
para oferecer apoio fisico e/ou emocional durante o pré-parto, parto e pos-
parto. (Lei n. 11.108 de 2005);

4. Orientar todas as maes sobre os beneficios e a importincia do
aleitamento materno, seu manejo (pega, posi¢do, sucg¢do, massagem e
extragdo manual do leite materno), sobre os cuidados com as mamas e a
identificagao dos sinais de fome do bebg;

5. Incentivar o aleitamento materno sob livre demanda, sem horarios
determinados, sendo exclusivo até os 6 meses de vida e complementado por
até dois anos ou mais (Portaria n. 1.920 de 2013);

6. Incentivar a mae, que esta separada do bebé, a realizar massagem,
extragdo de leite materno a beira leito, de acordo com a necessidade, para
manter a lactagao;

7. Desencorajar o uso de substitutos do leite materno, exceto mediante
prescricao médica e/ou do nutricionista;

8. Encorajar a mae a realizar o primeiro banho do RN caso seja possivel e
se for de sua vontade;

9. Contraindicar o aleitamento materno cruzado;

10. Orientar e ofertar métodos contraceptivos no puerpério imediato.

11. Orientar as gestantes sobre seus direitos enquanto mae trabalhadora
(CF, art. 7°. Inciso XVIII), os direitos da estudante (Lei n. 6202 de 1975) e da
licenga paternidade (CF, art. 7°. Inciso XIX);

COMISSAO DE ALEITAMENTO MATERNO HMAS

Hospital Municipal Albert Schweitzer Rua Nilopolis, 239 - Realengo, Pégina 1de3
Coordenagao de Emergéncia Regi I - Realeng Rio de Janeiro/RJ, 21720040




x\
i“ﬁ PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

Rio Secretaria Municipal de Governo e Integridade Publica
satseivvas Hospital Municipal Albert Schweitzer

12.Informar as maes sobre a existéncia dos grupos de apoio a
amamentagao: Grupo de Alta do Alojamento Conjunto ocorre diariamente as
16h, Grupo dos Pais da Unidade Neonatal toda quinta-feira &s 15h30min, Sala
de Apoio @ Amamentagao, sendo referenciado a Unidade Basica de Salde
mais proxima de sua residéncia, na ocasido da alta hospitalar;

13.Informar sobre o Comité de Aleitamento Materno e sala de apoio a
amamentagao localizada no 5° andar, para pacientes internas e funcionarias.

14.Informar que na maternidade ndo é permitido a entrada de bicos,
chupetas, chucas, mamadeiras, protetores de mamilos e substitutos do leite
materno, desde admisséo, conforme a NBCAL (Lei n 11.265 de 2006).
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ROTINAS: ENFERMARIA DE GESTANTES

Nesta maternidade, todos os profissionais estao treinados para implementar a
Politica da Iniciativa Hospital Amigo da Crianga:

1. Admitir todas as gestantes e seus acompanhantes de forma acolhedora
e humanizada;

2. Informar a todas as gestantes sobre as agdes de boas praticas de
parto e de nascimento e garantir o cumprimento da Portaria 1.153 de 2014 do
Cuidado Amigo da Mulher (CAM);

3. Garantir a presenga de um acompanhante, de livre escolha da
gestante, para oferecer apoio fisico e/ou emocional durante o pré-parto, parto e
pbs-parto (Lei n. 11.108 de 2005);

4. Informar as gestantes sobre os beneficios do parto normal e orienta-las
na consulta do pré-natal, sobre as agées no CAM, como:

- As tecnologias nao farmacolégicas de alivio da dor;

- A ingestao de liquidos e alimentos leves durante o trabalho de parto;
- Os cuidados que reduzem procedimentos invasivos;

- A escolha da posigéo para o parto;

- O direito de um ambiente tranquilo, acolhedor e com privacidade;

- O direito de um acompanhante de sua livre escolha;

- A presenga de doulas (Lei n. 3.367 de 2022).

5. Informar todas as gestantes sobre os beneficios do contato pele a pele
entre mae e bebé,;

6. Informar sobre os beneficios e a importancia de praticar o Alojamento
conjunto,onde méae e bebé permanecem juntos 24 horas por dia;

7. Desencorajar a utilizagdo de dleos, pomadas, hidratantes diretamente
nas mamas durante o periodo gestacional e de lactagdo, pois, ndo facilitam a
pega adequada e causam rachaduras;

8. Orientar o uso de sutid de algas largas, preferencialmente de algodéo,
e que dé sustentagéo e firmeza;

9. Orientar as gestantes sobre as praticas que auxiliam a iniciar o

aleitamento materno, sobre o seu manejo (pega, posi¢éo, sucgdo, massagem
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e extracdo manual de leite materno), sua importancia e os seus beneficios

para mae, bebé e sociedade;

10. Orientar sobre o aleitamento materno em livre demanda, sem horarios
fixos, exclusivo até os 6 meses de idade e complementado por até 2 anos ou
mais,

11. Orientar sobre o reconhecimento dos sinais de fome e saciedade dos
bebés;

12. Informar a méae, o pai e/ou representante legal sobre o livre acesso a
unidade neonatal e incentivar a participagdo nos cuidados (portaria n. 930
de 2012);

13. Responder sobre as impressdes maternas, relacionado as variagdes
anatdmicas das mamas e mamilos, de forma encorajadora e de acordo com as
evidéncias cientificas;

14. Perguntar como a gestante pretende alimentar seu bebé;

15. Orientar as gestantes sobre seus direitos enquanto mae trabalhadora
(CF, art. 7°. Inciso XVIII), os direitos da estudante (Lei n. 6202 de 1975) e da
licenga paternidade (CF, art. 7°. Inciso XIX);

16. Esclarecer os maleficios do uso de drogas, fumo e téxicos e suas
consequéncias para a amamentagao;

17. Orientar e ofertar métodos contraceptivos;

18. Informar sobre o sala de apoio a amamentagao, para pacientes
internas, onde orientamos sobre todas as questdes relacionadas aoc manejo do
aleitamento materno, com intuito de promover e proteger a amamentagéao e
que disponibilizamos o servigo do Disque Apoio a Amamentagao.

19. Informar a todas as gestantes que ndo & permitido a entrada de
substitutos do leite materno, chucas, chupetas, mamadeiras e intermediarios de
silicone e que é proibido a presenga de representantes de empresas,
fabricantes, ou distribuidores, suscitando a promogao ou distribuicdo de seus
produtos conforme a NBCAL (Lei n 11.265 de 2006);
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ROTINAS: ENFERMARIA DE RECEM NASCIDO (RN)

Nesta maternidade, todos os profissionais estao treinados para implementar a
Politica da iniciativa Hospital Amigo da Crianga:

1. Proporcionar um ambiente acolhedor e atendimento humanizado a todos
os recém-nascidos sua mae, seu pai e/ou responsavel legal,

2. Informar que a méae e o pai e/ ou representante legal sobre o livre acesso
a Enfermaria de RN;

3. Incentivar a méae, o pai, representante legal e os familiares na participagéo
dos cuidados ao recém-nascido;

4. Orientar os horarios de visita dos familiares;

5. Orientar todas as maes sobre os beneficios e importancia do aleitamento
materno e seu manejo (pega, posi¢ao e sucgao);

6. Orientar todas as puérperas e sua rede de apoio sobre a importancia do
aleitamento materno e seus beneficios para maes, bebés e sociedade;

7. Esclarecer as maes de que bebés nessa Unidade n&o sao proibidos de se
alimentar. Incentivamos as maes ao aleitamento materno exclusivo,
orientamos quanto a posi¢do Canguru o tempo que for possivel,
reforcando os beneficios e a importancia do contato pele a pele.

8. Informar diariamente e individualmente aos pais, e/ou representante legal,
sobre o estado clinico do recém-nascido;

9. Avaliar situagdes especiais, de dificil manejo, ou que envolvem risco
aumentado de desmame precoce e articular com o servigo de Psicologia,
Assisténcia Social e rede de apoio/ou familiar, se necessario;

10.Informar a todas as puérperas que nao é permitido a entrada de substitutos
do leite materno, chucas, chupetas, mamadeiras e intermediarios de
silicone (Exceto com indicagéo clinica e quando prescritos pelo médico
e/ou nutricionista) & proibira presenca de funcionarios de empresas,
fabricantes, ou distribuidores, suscitando a promogao ou distribuicdo de
seus produtos conforme a NBCAL-(Lei n® 11.265/2006eRDCN°222/2002);

11.Preparar a familia para a alta hospitalar, direcionando-os aos cuidados pos

alta do RN. Dar toda a orientagéo referente a aleitamento materno
COMISSAO DE ALEITAMENTO MATERNO HMAS
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exclusivo, informando que temos um WhatsApp de apoio a Amamentagao

para tirar duvidas, e que ainda assim se sentir insegura temos uma sala
de Apoio a Amamentagdo na Unidade que ela pode vir para ser atendida
e orientada por profissionais treinados da Unidade.

12.Referenciamos para o Ambulatério da unidade de referéncia de seu
Municipio para a primeira consulta de puericultura, com relatorio de alta e
caderneta da crianga para suporte, acompanhamento do RN e encorajar a
mae a participar do grupo de apoio a amamentagéo da Clinica da familia.
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ROTINA: SALA DE APOIO A AMAMENTAGAO

Nesta maternidade todos os profissionais estdo treinados para implementar a

Politica da Iniciativa Hospital Amigo da Crianga:

1. Este procedimento tem por objetivo promover, apoiar e proteger o

aleitamento materno;

2. As fungdes da Sala de Apoio ao Aleitamento Materno sdo: fornecer um
ambiente sereno, para acolher &s mulheres hospitalizadas com qualquer
dificuldade na amamentagéo;

3. Estar atento ao risco de desmame precoce e orientar sobre a
importancia da manuten¢do do aleitamento materno, mesmo se precisarem
ficar afastadas de seu filho e esclarecer possiveis duvidas;

4. Praticar: a educacdo preventiva em amamentagdo, seus beneficios e
suas possiveis dificuldades esclarecendo os mitos e verdades populares;

5. Incentivar e proporcionar o acesso as funcionarias ap6s a licenga

maternidade.
6. As definicdes de aleitamento materno adotadas no &ambito deste

procedimento s&o:
- Aleitamento materno exclusivo: quando a crianga recebe somente leite

materno, direto da mama ou extraido manualmente;

- Aleitamento materno: quando a crianga recebe leite materno (direto da
mama ou extraido manualmente), independentemente de receber ou nao

outros alimentos;

- Aleitamento materno misto ou parcial: quando a crianga recebe leite

materno e outros tipos de leite;

- Amamentag&o sob livre demanda: quando a crianga recebe o leite materno
sem restrigdes de horarios e de tempo de permanéncia na mama;

- Amamentagdo cruzada: pratica em que uma mulher amamenta uma
crianga que ndo é seu filho, um compartilhamento informal entre maes,

podendo ser reciproco.
Piginalde3
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7. DESCRIGAO DOS PROCESSOS/SUB-PROCESSOS
- Sequir a Resolugdo da RDC n° 171 de 2006, que dispde sobre o
regulamento técnico para o funcionamento de bancos de leite humano;

- Orientar as maes sobre os beneficios e a importancia do aleitamento
materno, seu manejo (pega, posi¢do, sucgdo, massagem e extragao manual
do leite materno), os cuidados com as mamas e a identificag@o dos sinais de
fome do bebé,

- Orientar as maes sobre a importancia da amamentagéo sob livie demanda

(sem horarios fixos);

- Orientar e apoiar no manejo de possiveis intercorréncias, como: fissuras
mamarias, estase lactea, ductos bloqueados, em especial ingurgitamento

mamario e mastite;

- Apoiar e incentivar as mées que estdo separadas de seus filhos, sobre a
manutengéo da lactagdo através da massagem e extragdo manual do leite

materno de no minimo de 6 a 8 vezes ao dia, iniciando nas primeiras 24

horas apés o parto;

- Ensinar como ofertar e/ou armazenar o leite materno coletado através da

extragao manual;

- Desencorajar o uso de substitutos do leite materno, exceto por indicagao
clinica via prescrigdo médica e/ou da nutricionista, conforme NBCAL (Lei n
11.265 de 2006), e contraindicar o aleitamento materno cruzado;

- Informar sobre o Disque Apoio Amamentagao, que funciona 24 horas,
telefone: (21) 99280-7477,

-Informar que a sala de apoio funciona durante 24h por dia, sendo esse
atendimento realizado pela técnica diarista de segunda a sexta de 8 as 17h
e os demais dias e horérios atendimento realizado pela prépria enfermagem

do setor;
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-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ROTINAS: UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS NEONATAL
CONVENCIONAL (UCINco)

Nesta maternidade, todos os profissionais estao treinados para implementar a
politica da Iniciativa Hospital Amigo da Crianga

1. Proporcionar um ambiente acolhedor e atendimento humanizado a todos
os recém-nascidos, sua mae, seu pai e/ou responsavel legal;

2. Informar a mae e o pai e/ ou representante legal sobre o livre acesso a
unidade neonatal,

3. Incentivar a mae, o pai, o representante legal e os familiares na
participagéo dos cuidados ao recém-nascido;

4. Orientar os horarios de visita aos familiares;

5. Orientar todas as méaes sobre os beneficios e importancia do aleitamento
materno e seu manejo (pega, posi¢ao e sucgao);

6. Orientar todas as puérperas e sua rede de apoio sobre a importancia do
aleitamento materno e seus beneficios para maes, bebés e sociedade;

7. Esclarecer as maes de que bebés em Unidade Neonatal possuem
necessidades especiais para utilizar o leite materno e auxiliar as maes na
retirada precoce do colostro humano a beira do leito do seu bebé, e assim
apoiar e incentivar a técnica de manuten¢do da lactagdo, por meio da
massagem e extragdo manual de leite materno, no minimo de 6 a 8 vezes por
dia, iniciadas nas primeiras 24 horas do parto e até a transi¢ao da dieta para o
seio materno exclusivamente;

8. Explicar sobre uso de sonda, técnica finger feeding, gavagem e copinho
para administrar a alimentagdo, enquanto ndo for possivel a amamentagao
materna exclusiva;

9. Incentivar as maes na Ul ao aleitamento materno exclusivo e continuar
com a posigdo Canguru o tempo que for possivel, reforcando os beneficios e a
importancia do contato pele a pele, dando continuidade ao que foi iniciado na
UTIN;

10. Informar diariamente e individualmente aos pais e/ou representante
legal, sobre o estado clinico do recém-nascido;
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11. Avaliar situagdes especiais, de dificil manejo, ou que envolvem risco
aumentado de desmame precoce e articular com o servigo de Psicologia,
Assisténcia Social e rede de apoio/ou familiar, se necessario;

12. Informar a todas as puérperas que ndo é permitido a entrada de
substitutos do leite materno, chucas, chupetas, mamadeiras e intermediarios de
silicone e proibir a presenga de representantes de empresas, fabricantes e
distribuidores, suscitando a promog¢do ou distribuicdo de seus produtos
conforme a conforme a NBCAL (Lei n 11.265 de 2006);

13. Preparar a familia para a alta hospitalar, direcionando-os aos cuidados
no pés alta do recém nascido. Dar toda a orientagéo referente a aleitamento
materno exclusivo, encaminhar ao Ambulatério da unidade de Referéncia de
seu municipio para a primeira consulta de puericultura, com relatério de alta e
caderneta da crianga para suporte, acompanhamento do recém-nascido e
encorajar a mae a participar do grupo de apoio a amamentagéo da Clinica da
Familia.

14. DOCUMENTOS ASSOCIADOS E REFERENCIAS

1 BRASIL. Norma Brasileira de Comercializagdo de Alimentos para
Lactentes e Criangas de Primeira Infancia, Bicos, Chupetas e Mamadeiras

(NBCAL). Disponivel em:
<https://aps.saude.gov.br/ape/promocaosaude/norma>. Acesso em: 29 de
junho de 2023.

2. BRASIL. Lei n® 11.108, de 07 de abril de 2005. Brasilia: Diario Oficial da
Uniao.

3 BRASIL. Lei n° 6.202, de 17 de abril de 1975. Brasilia: Diario Oficial da Uniao.
BRASIL. Portaria n° 930/GM/MS, de 10 de maio de 2012. Brasilia: Ministério

da Saude.
B BRASIL. Portaria n® 371/GM/MS, de 7 de maio de 2014. Brasilia: Ministério
da Saude.
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6. BRASIL. Portaria n° 1.153/GM/MS, de 22 de maio de 2014. Brasilia:
Ministério da Saude.

7 BRASIL. Portaria n° 1920/GM/MS, de 5 de setembro de 2015. Brasilia:
Ministério da Salde.

8. BRASIL. Método canguru : diretrizes do cuidado — 12 ed. revisada — [recurso
eletrénico] / Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo a Sauade.

Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas. - Brasilia: Ministério
da Saude, 2018.
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ROTINAS: UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS NEONATAL
CANGURU (UCINca)

Nesta maternidade todos os profissionais estéo treinados para implementar a

Politica da Iniciativa Hospital Amigo da Crianga:

1. Proporcionar um ambiente acolhedor e atendimento humanizado a todos
os recém-nascidos, sua mae, seu pai e/ou responsavel legal;

2. Orientar a importancia e os beneficios da permanéncia com seus filhos

na posigao canguru,
3. Informar a mae, o pai e/ou representante legal sobre o livre acesso a

unidade canguru,

4. Esclarecer as maes de que os bebés de baixo peso possuem
necessidades especiais e que 0 método canguru promove superagao das suas
limitagdes biolégica, fortalece o lago psicoafetivo e favorece o aleitamento
materno;

5. Incentivar a mae, o pai, representante legal e aos familiares sobre a
participagdo dos cuidados ao recém-nascido;

6. Orientar os horarios de visita aos familiares;

7. Orientar todas as méaes sobre os beneficios e a importancia do
aleitamento materno e seu manejo (pega, posi¢ao e sucgao);

8. Orientar todas as puérperas e sua rede de apoio sobre a importancia do
aleitamento materno e seus beneficios para maes, bebés e sociedade;

9. Esclarecer as maes de que bebés em Unidade Neonatal possuem
necessidades especiais para utilizar o leite materno e auxiliar as maes na
retirada precoce do colostro humano a beira do leito do seu bebé e, assim,
apoiar e incentivar a técnica de manutengdo da lactagdo, por meio da
massagem e extragdo manual de leite materno, no minimo de 6 a 8 vezes por
dia, iniciadas nas primeiras 24 horas do parto e até a transigao da dieta para o
seio materno exclusivamente;

10. Explicar sobre uso de sonda, técnica fingerfeeding, gavagem e copinho
para administrar a alimentagdo, enquanto nao for possivel a amamentagdo

plena no seio materno;
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11. Encaminhar as maes para a sala de apoio a amamentagéao, para reforgo

de orientagdes, massagem, extragdo e conservagao ou doagédo do excedente

de seu leite;

12. Avaliar situagdes especiais de dificil manejo ou que envolvam risco
aumentado de desmame precoce, registrar as limitagdes em Ficha de
Monitoramento da Amamentagdo e articular com o servico de Psicologia,
Assisténcia Social e rede Social de apoio e/ou familiar;

13. Informar diariamente e individualmente aos pais efou representante legal
sobre o estado clinico do recém-nascido;

14. Informar a todas as puérperas que ndo é permitido & entrada de
substitutos do leite materno, chucas, chupetas, mamadeiras e intermediarios de
silicone e proibir a presenga de representantes de empresas, fabricantes, ou
distribuidores, suscitando a promogdo ou distribuicdo de seus produtos
conforme a NBCAL (Lei n 11.265 de 2006);

15. Preparar a familia para a alta hospitalar, direcionando-os aos cuidados
pés alta do recém nascido. Dar toda a orientagéo referente ao aleitamento
materno exclusivo, encaminhar para o ambulatério da unidade de Referéncia
de seu municipio para a primeira consulta de puericultura, com relatério de alta
e caderneta da crianga para suporte, acompanhamento do recém nascido.
Encorajar a mae a participar do grupo de apoio a amamentag&o da Clinica da

Familia.

16. DOCUMENTOS ASSOCIADOS E REFERENCIAS

1. BRASIL. Norma Brasileira de Comercializagdo de Alimentos para
Lactentes e Criangas de Primeira Infancia, Bicos, Chupetas e Mamadeiras
(NBCAL). Disponivel em:
<https://aps.saude.gov.br/ape/promocaosaude/norma>. Acesso em: 29 de
junho de 2023.
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Unido.
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BRASIL. Portaria n° 930/GM/MS, de 10 de maio de 2012. Brasilia: Ministério
da Saude.

5. BRASIL. Portaria n° 371/GM/MS, de 7 de maio de 2014. Brasilia: Ministério
da Saude.

6. BRASIL. Portaria n° 1.153/GM/MS, de 22 de maio de 2014. Brasilia:
Ministério da Saude.

T BRASIL. Método canguru : diretrizes do cuidado — 12 ed. revisada — [recurso
eletrénico] / Ministério da Salde, Secretaria de Atengdo a Saude.
Departamento de Agdes Programaticas Estratégicas. — Brasilia : Ministério da
Saude, 2018.
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ROTINAS: UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL (UTIN)

Nesta maternidade, todos os profissionais estao treinados para implementar a
Politica da iniciativa Hospital Amigo da Crianca:

1. Proporcionar um ambiente acolhedor e atendimento humanizado a todos
0s recém-nascidos, sua mae, seu pai e/ou responsavel legal;

2. Informar que a mée e o pai e/ ou representante legal, sobre o livre acesso
a unidade neonatal;

3. Incentivar a méae, o pai, representante legal e os familiares na participacéo
dos cuidados ao recém-nascido;

4. Orientar os horérios de visita dos familiares;

5. Orientar todas as mées sobre os beneficios e a importancia do aleitamento
materno e seu manejo (pega, posi¢ao e sucgao);

6. Esclarecer as maes de que bebés em Unidade Neonatal possuem
necessidades especiais para utilizar o leite materno e auxiliar as maes na
retirada precoce do colostro humano a beira do leito do seu bebé e, assim, apoiar
e incentivar a técnica de manutencédo da lactacdo, por meio da massagem e
extragdo manual de leite materno, no minimo 8 vezes por dia, iniciadas nas
primeiras 24 horas do parto e até a transicdo da dieta, para 0 seio materno
exclusivamente;

7. Explicar sobre uso de sonda, técnica finger feeding, gavagem e copinho
para administrar a alimentacdo, enquanto, ndo for possivel a amamentacdo
plena no seio materno;

8. Oportunizar as méaes a posicao canguru, (quando possivel), informar sobre
os beneficios e a importancia de permanecer em contato pele a pele dando inicio
na UTIN da 12 fase do método canguru;

9. Informar diariamente e individualmente aos pais, e/ou representante legal,
sobre o estado clinico do recém-nascido;

10. Avaliar situacdes especiais, de dificil manejo, ou que envolvam risco
aumentado de desmame precoce e articular com o servico de Psicologia,

Assisténcia Social e rede de apoio/ou familiar, se necessario;
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11. Informar a todas as puérperas que nao é permitido a entrada de substitutos
do leite materno, chucas, chupetas, mamadeiras e intermediarios de silicone e
proibir a presenca de representantes de empresas, fabricantes, ou distribuidores,
suscitando a promocao ou distribuicado de seus produtos conforme a NBCAL-(Lei
n° 11.265/2006eRDCN°222/2002);

12. Preparar a familia para a alta hospitalar, direcionando-os aos cuidados
pés alta do RN. Dar toda a orientacdo referente ao aleitamento materno
exclusivo, encaminhar ao Ambulatério da unidade de Referéncia de seu
municipio para a primeira consulta de puericultura, com relatorio de alta e a
caderneta da crianca para suporte, acompanhamento do RN e encorajar a mée

a participar do grupo de apoio a amamentacao da Clinica da Familia.
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ROTINAS: SALA DE PARTO

ASSISTENCIA AO RECEM NASCIDO > 34 SEMANAS NA SALA DE PARTO
E COM BOA VITALIDADE

1. Imediatamente apds o nascimento, a necessidade de reanimagéo depen-
de da avaliagao rapida de trés situagbes referentes a vitalidade do concepto,

sendo feitas as seguintes perguntas:
- Gestagao acima de 34 semanas?
- Respirando ou chorando?

- Bom ténus muscular?

2. Caso a resposta seja afirmativa a todas as perguntas, considera-se que o
RN esta com boa vitalidade, ndo necessitando de manobras de reanimagao e
devem ser realizadas as seguintes intervengdes:

- Manter o recém-nascido (RN) sobre o abdome e/ou térax materno por pelo
menos 1 hora, usando campos cirdrgicos aquecidos sobre o RN, para garantir
a manutengio de temperatura, e garantindo que o posicionamento da crianga
permita movimentos respiratérios efetivos;

- O contato pele a pele imediatamente apés o nascimento, em temperatura
ambiente de 24°C, reduz o risco de hipotermia em RN’s acima de 34 semanas
com respiragdo espontdnea e que ndo necessitam de ventilagdo, desde que
cobertos com campos pré-aquecidos;

- Identificar o RN com pulseira feita @ méo pela equipe de enfermagem con-
tendo: o nome da mae, numero de prontuario, data de nascimento, sexo e ho-
ra. Apds a 12 hora no colo da mée, o pediatra realizara o cadastro do RN e fara
a pulseira impressa do mesmo;

- Proceder o clampeamento do cordao umbilical em aproximadamente 1 a 3
minutos, exceto nos casos de maes isoimunizadas ou HIV /HTLV positivas.
Nesses casos o clampeamento deve ser imediato;

- Incentivar o aleitamento materno na primeira meia hora de vida para pro-
mogéao do contato mae-bebé imediato apés o parto, evitando intervengdes des-
necessarias que interferem nessa interagdo na primeira hora de vida. O contato

Hospital Municipal Albert Schweitzer Rua Nilépolis, 239 - Realengo, Pagina 1 de 3
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pele a pele deve ser estimulado, exceto em casos de maes HIV ou HTLV posi-
tivos;

- Coletar o sangue do corddo umbilical para exames laboratoriais de rotina
(TSeRHe CD);

- Realizar a laqueadura do corddo umbilical, fixar o clamp a distancia de 2 a
3 cm do anel umbilical;

- Realizar o “Credé" para prevencéo da oftalmia gonocdécica. A profilaxia de-
ve ser realizada na primeira hora ap6s o nascimento, tanto no parto vaginal
quanto cesareo, uso do PVPI 2,5% colirio;

- Administrar 1mg de vitamina K por via intramuscular ao nascimento, para
prevengao de sangramento;

- Administragao da vacina contra Hepatite B. A administragdo desta faz parte
do calendario vacinal minimo obrigatério e inicia 0 esquema de imunizagéo do
individuo contra a Hepatite B, com o objetivo de proteger o RN contra o virus
da Hepatite B;

- Preencher a folha de parto, inclusive com nota de Apgar. Deixar a pagina
de exame fisico para ser preenchida apés primeira hora, apés o RN sair do co-
lo da mae.

3. APOS O PERIODO DE 1 HORA DE CONTATO PELE A PELE O PEDIA-
TRA DEVERA:

- Realizar exame fisico completo do RN;

- Realizar antropometria, incluindo peso, comprimento e o perimetro cefalico;

- Preencher a pagina de exame fisico da sala de parto;

- Realizar o cadastro do RN no sistema e gerar a pulseira;

- Transportar o RN e mae juntos de forma segura, isto €, mae em cadeira de
rodas ou maca e RN em bergo de acrilico ou incubadora de transporte;

- Manter o RN o tempo todo junto de sua mae.
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1. OBJETIVO

1.1. Alimentar o recém-nascido sem interferir no manejo do aleitamento materno e cumprir
as normas de aleitamento vigentes na maternidade do HMAS.

1.2: Minimizar o uso indiscriminado e inadequado de substitutos do leite materno na
maternidade do HMAS.

2. ABRANGENCIA/APLICAGAO

Os recém-nascidos internados na Unidade Neonatal e que estejam temporarios ou
definitivamente nao aptos a receber o aleitamento materno exclusivo.
Definicao de recém-nascidos que necessitem do uso de formula na unidade Neonatal:

- Filhos de mée sabidamente soropositiva para HIV ou que aguardam o resultado
de exame dela.

- Filhos de mae que nao esteja disponivel para amamentar (seja porque se
encontra internada em outra unidade ou em casos em que a mae nac possa permanecer todo
o tempo com o bebé durante sua internagéo na UTI/ Ui Neonatal).

- Filhos de maes que facam uso de medicacles incompativeis com a amamentagao,
conforme link disponivel no item 6.0 documentos associados e referéncias.
- Recém-nascidos que mantém dosagem de hemoglucoteste abaixo de 40mg/dl mesmo
com aleitamento materno ja intensificado e com o apoio do Comité de Amamentagéo.
- Recém-nascidos com perda ponderal de mais de 10% do peso de nascimento mesmo

com aleitamento materno ja intensificado e com o apoio do Comité de Amamentagéo.

3. ROTINA

Apos avaliacdo criteriosa da situagéo individual de cada mae e bebé, e considerando a
impossibilidade de oferecer o leite humano extraido como complemento ou que essa
possibilidade ja esteja esgotada, o médico pediatra ird prescrever a formula na prescricao
eletrénica e fazer o preenchimento da justificativa.

O leite sers dispensado pelo servigo de nutricdo conforme volume e tipo de férmula prescrito.
A equipe de enfermagem ira oferecer o volume prescrito em utensilio determinado pelo

servico de fonoaudiologia, conforme a aceitagéo do recém-nascido.
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4, OBSERVAGOES GERAIS

Lei 11.265/2006 (LEI ORDINARIA) 03/01/2006 (NBCAL)
Regulamenta a comercializagéo de alimentos para lactentes e criangas de primeira infancia
e também de produtos de puericultura correlatos.

5. FLUXOGRAMAS
Nao se aplica.
6. DOCUMENTOS ASSOCIADOS E REFERENCIAS
6.1: https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-de-a-a-z/s/saude-da-crianca/acoes

6.2: Protocolo Nutricional da Unidade Neonatal / Leticia Duarte Villela, Maria Elisabeth Lopes
Moreira. — Rio de Janeiro: Fiocruz, Instituto Nacional de Saltde da Mulher, da Crianga e do
Adolescente Fernandes Figueira, 2020.

6.3: Protocolos Assistenciais Neonatologia: SHPM SUBHUE SMS-RJ 2016 — Coordenadora
Neonatal Nicole Gianini,
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